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Uuringust:

7-20 oktoober 2005.a. viis OU Saar Poll Sotsiaalministeeriumi
tellimusel labi uuringu Tooelu Baromeeter

Uuringu eesmark:
» Selgitada valja tdo6tavate inimeste hetkeolukord Eestis

» Anallisida t6otamise ja t66turuga seotud arenguid vorreldes
varasemate aastate uuringuga ja klsides vastajate prognoose ja
meelsust tuleviku suhtes

Uuringu kaigus kusitleti 1002 tootavat inimest
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Uuringus kdsitletavad teemad:

» TOOturg ja tobkoha vahetus

> TOO intensiivsus ja moju tervisele
»Vordne kohtlemine

» ToGsuhted

» Rahulolu
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Tooturg ja tookoha vahetus
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Kas Te peate voimalikuks, et jirgmise aasta jooksul ...

@ jah, kindlasti O tdendoliselt jah O tdendoliselt mitte O kindlasti mitte O raske oelda

... Te kaotate oma praeguse t6okoha
1998.a. (61 16 43 20 [ 15
2002.a. 3 13 | 53 [ 19 [12
2005.a. 318 | 51 [ 23 | 15
... Teid viiakse iile teisele tdole |
1998.a. 11 8 43 35 | 13
2002.a. 18] 52 |
2005.2. 116 ) R S E
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Tookoha kaotus
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1998.a.

2002.a.

2005.a.

Kui Te kaotaksite oma praeguse
tookoha, mis Te arvate, kas Teil
onnestuks leida oma ametioskustele ja
kogemustele vastav tookoht?

|
20 35 21 11|13
21 40 23 (9|7
24 45 16 4|11
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] toendoliselt mitte
™ kindlasti mitte

O raske Oelda
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Tookoha vahetus

Mis on peamine pohjus, miks Te sooviksite to6kohta
vahetada ?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

90

palgasoov —

voimetele vastav t60

t60ajakorraldus

t66 asukoht

oht kaotada olemasolev t66
tervislik seisund

laste eest hoolitsemine

mkoik vastajad m 16-29.a.
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Tootamise jatkamisest pensionieas

Mis on pohjused, et Te soovite edasi tootada ka parast
pensioniea saabumist ?

0 10 20 30 40 50 60 70

pension ei voimalda ara elada

et sailitada elustandardit

eneseteostus

sotsiaalse staatuse sailitamine

1

mkoik vastajad W 16-29.a.
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Tulevikundgemus muutustest tooturul

Kas aasta pirast on iildine olukord tooturul vorreldes
praegusega...?

[ oluliselt parem I mOnevdrra parem [ sama

O monevorra halvem O oluliselt halvem [ raske oelda

|
1998.a. 21 11 | 23 38 18 7
2002.2.1] 13 33 34 13 6
2005.a. [ 5 26 | 37 15 5] 12
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Too intensiivsus

Kuidas on tookohal viimase 12 kuu jooksul muutunud...

T606 intensiivsus, kiirus

1998.a.

2002.a. 31

Protsent 0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Too vaimne ja fiiiisiline raskus

Kas Te olete taiesti nous voi peaaegu nous vaitega, et ...

0 10 20 30 40 50 60

tunnen, et minu t66
on vaimseltraske

tunnen, et minu t66
on fUusiliselt raske

O kdik vastajad | 16-29.a.
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Vaimne kurnatuse pohjused

0 10 20 30 40 50 60 70

80

suur vastutus mw_l
00 laad
suhtlemine kliendiga —_l 64
oikad toopaevad —
palgatingimused h .
kriitiline suhtumine teie td6tulemustesse _ |

t66 ohtlikkus _ |
tddtajate vahelised pinged #

tooalane konkurents
vallandamishirm 3

O koik vastajad W 16-29.a.
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Fiiiisiline kurnatuse pohjused

regulaarne seistes to6tamine

seljale ebamugavitdasend

korduvad t66liigutused

joudu ndudvad kateliigutused

polvili tééasend ;

0 10 20 30 40 50 60 70 80
) 73
. 68

O koik vastajad M 16-29.a.
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Toovoime arvestades

toole esitatavaid . . .

e
G

vaimsed nouded (kdik vastajad)

16-29.a.

fulsilised nduded (koik vastajad)

16-29.a.

O vaga hea
] vordlemisi halb
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W vordlemisi hea O rahuldav
W vaga halb O raske O6elda
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Tervis ja toovoime
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Kas Te arvate, et suudaksite oma praegusel tookohal
tervise poolest vastu pidada pensionieani ?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

koik vastajad

16-29.a.

30-39.a.

40-49.a.
50-64.a.

@ téendoliselt jah m t0endoliselt ei 0O raske Gelda
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Too moju tervisele ja too ohtlikkus

Kui suur on oht, et pohitéd voib pohjustada ....

0% 20% 40% 60% 80% 100%

kroonilise haiguse (kbik vastajad) [ [N N
16-29.2. [ | Y
to6onnetuse (kdik vastajad) :— ‘ _
t620a [ NN

O suur m keskmine
Ovaike Jon juba pohjustanud

W ohtu ei ole mraske delda
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Tooonnetuse oht

Hinnangud t66onnetuse ohule on kdige suuremad
ehitussektoris (% vastanutest)

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

ohton suur

e *

mkoik vastajad
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Tooga seotud terviseprobleemid

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

vasimus
lihasevalu
seljavalu

stress

mure, rahutus
peavalu

arritus

nagemine
unehaired
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nahale
vigastused
hingamisraskused
allergia
stidamehaigused

kéhuvalu
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Tooalased suhted / vigivald

Kas Teie praegusel tookohal on esinenud vaimset voi
fausilist vagivalda voi sellega ahvardamist ?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

kdik vastajad 85
16-29 85
mei W jah, vaimset vagivalda
Ojah, faGsilist vagivalda Ojah, nii vaimset kui faUslist vagivalda

l raske Oelda
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Tooalased suhted / vigivald

Kas Teie olete kogenud vaimset voi flusilist vagivalda oma
praegusel tookohal (nendest, kelle tédkohal esineb vagivalda)?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 6_29

mei Wl jah, vaimset vagivalda
jah, fadsilist vagivalda Ojah, nii vaimset kui fadslist vagivalda
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Vordne kohtlemine

Kas Teid on viimase viie aasta jooksul koheldud

ebaodiglaselt jargmistes tdodga seotud olukordades ?
0 5 10 15 20 25 30 35

palga maksmisel

oG les annete [agamis ol
N e 3

kaastdoOtajate suhtumises ‘

todoalase informatsiooni saamisel

mitterahaliste soodustuste andmisel

——
t66le votmisel h
—

karjaari tegemisel, edutamisel

t66suhte [6petamisel

koolitusel osalemisel

O koik vastajad
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Koolituse ja karjddri voimalused

Kas Teie tookohal on voimalus....

0% 20% 40% 60% 80%

100%

saada koolitust (kdik vastajad) [ 31 :—

teha karjaari (koik vastajad) || 14

0 head m keskmised 1 halvad ] raske 6elda
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koik vastajad

Sissetulek uhe pereliikme kohta

0% 20%

60% 80%

100%
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Palgaerinevused vanusegrupiti

Kui suur oli Teie viimase kuu netosissetulek ?

5000

4000

3000

2000 -

1000 -

koik vastajad 16-29 30-39 40-49 50-64
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Umbrikupalk

Kas Te saate nn. tmbrikupalka ...

™ iga kuu ] mOnikord M mitte kunagi [ keeldus *

1998.a.

2002.4.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
* lisatud vastuse variant alates 2002.a.
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Rahulolu tootingimustega

0 20 40 60 80 100

t66 ohutusega

t606 intensiivsusega

t6otajate tervisekontrolliga

t66koha sisustamisega

olmetingimustega

@ koik vastajad m16-29.a
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Rahulolu tookorraldusega

20 40 60 80 100

o

valitseva Ohkkonnaga

vahetu juhiga

tookollektiiviga

—
—
to0lilesannete jagamisegn
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t60 sisuga

t60ajaga

tooaja paindlikkusega i
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Rahulolu toosuhtega

0 20 40 60 80 100

palgaga _

tunnustusega t00 eest

t60suhte kindlusega

to0suhte vormiga

kaasa raakida oma ettevotte arengus

t00ga uldiselt

mkoik vastajad W 16-29.a
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Kokkuvotteks moned trendid

Huvi tootamise vastu on vorreldes varasemate aastate
uuringutega jaanud samale tasemele.

- Tousutrendi naitab sooline vordoiguslikkus — vorreldes 1998.a.
arvab kaks korda rohkem inimesi, et sooliselt diskrimineeritakse
tootajaid jarjest vahem.

- Tousutrendi naitab jarjest paranev tookeskkond.

»+2002.a. sarnasele tasemele on jaanud inimeste osakaal, kes
arvavad, et tootajaid teavitatakse piisavalt t00 eesmarkidest ja
ettevotte tulevikust.

Margatavaid muutusi pole toimunud varasemate aastatega
vorreldes selles osas, kuidas Eestis ettevotteid juhitakse ja
tootajate voimaluste osas oma t66d puudutavaid otsuseid
mojutada.

- Kolme uuringuperioodi valtel on jark-jargult pisut paremaks
muutunud tootajate enesearendamise voimalused. 2005.a.
uuringu pohjal arvab 49%, et need arenguvoimalused on
paranenud
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Mis saab edasi ?

- Jatkata Tooelu baromeetriga
+ suhteliselt odav, kiirelt andmed katte
- analtusitakse vahe, vorreldavus vaike (ainult Soomega)

> Rohuda Euroopa tootingimuste uuringule
+ vorreldavus teiste EL riikidega
- suhteliselt harva ja valim vaike

- Rohuda ESA kusitlusuuringutele
+ suur ja kvaliteetne valim
- keeruline leida vordlusandmeid

» Arendada valja uue sisuga ja uue metoodikaga tooelu uuring
+ vOoimalus saada metoodika to6elu uurimiseks
- eeldaks organisatsiooni leidmist, kes seda veaks (ESA ?)
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Tooelu Baromeeter 2005 aruanne on veebis

http://www.sm.ee
Valjaanded -> Valdkonna uuringud
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Tanan tahelepanu eest !



